(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

SIJECANJ

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

PET

SuB

NED

PON

uToO

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

OSTVARENO

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

160

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

16

16

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivnjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je duvati najmanje SEST godine

Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

16

176




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

VELJACA

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

sSuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

160

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine

Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

160




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

OZUJAK

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30 | 31

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

sSuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON|UTO

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavr$etak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

176

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koristenja odmora (dnevnog,

?ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

[}

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=3

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivnjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine
Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

176




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

TRAVANJ

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

3| -

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

168

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine

Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

176




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1) Prezime i ime radnika:

SVIBANJ

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

31456 |7)|8]09

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

SuB

NED | PON|UTO| SRI | CET| PET | SUB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuUB

NED

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

160

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine
Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

168




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

LIPANJ

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

168

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine

Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

176




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

SRPANJ

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

184

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koristenja odmora (dnevnog,

%tiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

[}

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

o Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog

posvoijitelja

; Sati NEPLACENOG dopusta za

pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=3

Po zahtjevu radnika

i Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine
Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

184




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

KOLOVOZ

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

NED

PON|UTO| SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuUB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

sSuB

NED

PON

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

160

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine

Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

168




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

RUJAN

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uToO

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

176

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine

Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

176




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

LISTOPAD

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

176

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine
Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

176




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

STUDENI

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

PON

UTO| SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

160

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine
Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

168




(Tvrtka-naziv)

EVIDENCIJA O RADNOM VREMENU RADNIKA U MJESECU

(1

Prezime i ime radnika:

PROSINAC

2026

br.

OPIS

D

A

N

U

M

J

E

S

E

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uToO

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

PET

SuB

NED

PON

uTo

SRI

CET

OSTVARENO]

PLAN

Pocetak rada

Zavrsetak rada

Sati zastoja (bez krivnje radnika)

UKUPNO DNEVNO RADNO VRIJEME

176

Od toga sati rada NOCU

RAD u dane blagdana i neradnih dana

Prekovremeni sati rada

Sati Terenskog rada

Sati pripravnosti

VRIJEME NENAZOCNOSTI NA RADU

Sati koriStenja odmora (dnevnog,

%ltiednog | GODISNJEG)

[

Neradni dani i blagdanui utvrdeni
zakonom

(o]

Sati privr.nesposobnosti-bolovanja

Q.

Sati placenog dopusta i odsutnosti s
rada

Sati o¢inskog dopusta i dopusta drugog
posvoijitelja

Sati NEPLACENOG dopusta za
pruzanje osobne skrbi

Sati nepla¢enog dopusta KANDIDATA
zastupnika, ¢lanova i drugih funkc.

=2

Po zahtjevu radnika

.|Svojom krivhjom ne obavlja ugovorene

poslove

Zbog vojne obveze ili sluzenje u
ugovornoj pri¢uvi

=~

Sati provedeni u Strajku

Sati isklju€enja s rada (lockout)

Rodiljni,roditeljski dopust ili
koristenje drugih prava

Ovaj dokument potrebno je uvati najmanje SEST godine
Radnik ima pravo uvida u ovaj dokument (sukladno ¢l.14 st 3. Pravilnika )

Potpis radnika:
Potpis poslodavca:

UKUPNO:

184




